
MITGLIEDERZUFRIEDENHEIT 2025

DES SCHWIMMKLUB REGION MURTEN



Dashboard – Überblick

224.08.2025 Mitgliederzufriedenheit 2025

Legende:
Stimme voll zu  100 Punkte
Stimme grösstenteils zu 80 Punkte
Stimme eher zu  60 Punkte
Stimme eher nicht zu  40 Punkte
Stimme grösstenteils nicht zu 20 Punkte
Stimme gar nicht zu  0 Punkte
Keine Antwort  neutral
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Anzahl Rückmeldungen (Total 47)
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Ich bin mit dem SRM zufrieden

Ich bin mit meinem/meinen Trainer/n
zufrieden

Ich fühle mich als Schwimmer/In vom
Trainer respektiert und wertgeschätzt

Ich kann den SRM als Verein
weiterempfehlen

Höchste Werte
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86.4

83.4

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0 100.0

Ich bin mit den Trainings (Qualität, Intensität
und Dauer) zufrieden

Ich trainiere gerne und mit Freude im SRM

In meiner Trainingsgruppe haben wir einen
guten Spirit/Teamgeist

Tiefste Werte



Themen - High Level

324.08.2025 Mitgliederzufriedenheit 2025
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93.6

93.2
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0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 80.0 90.0 100.0

Mein SRM (Allgemein)

Vereinskultur

Führung Training

Mein Engagement

Hauptbereiche



Fragen zu «Mein Engagement»
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Ich trainiere gerne und mit Freude im SRM

In meiner Trainingsgruppe haben wir einen guten Spirit/Teamgeist

Ich werde auch in Zukunft beim SRM trainieren

Ich kann den SRM als Verein weiterempfehlen

Mein Engagement



Fragen zu «Führung Training»
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0.0 10.0 20.0 30.0 40.0 50.0 60.0 70.0 80.0 90.0 100.0

Ich bin mit meinem/meinen Trainer/n zufrieden

Ich fühle mich als Schwimmer/In vom Trainer respektiert und wertgeschätzt

Mein Trainer gibt mir Feedback, das mich im Schwimmen verbessert

Führung Training



Fragen zu «Vereinskultur»
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Ich habe Vertrauen in den Vorstand des SRM

Die Organisation und Kommunikation im SRM funktioniert wie gewünscht

Führung Vereinskultur



Fragen zu «Mein SRM»
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Ich bin mit dem SRM zufrieden

Ich bin mit den Trainings (Qualität, Intensität und Dauer) zufrieden

Mein SRM



Vereinsaktivität und Trainingsnutzung
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57%
17%

26%

Im SRM ativ mithelfen (in %) ?

Ja - Ich bin bereits als Helfer erfasst

Ja - Ich will den SRM bei Anlässen unterstützen

Nein - Ich will nur im SRM trainieren

60%
30%

5% 5%

Trainingsnutzung (in %)

Ich nutze alle Trainingsoptionen pro Woche

Ich nutze ca. die Hälfte aller Trainingsoptionen pro Woche

Ich nutze keine Trainingsoptionen pro Woche

keine Antwort



Happy notes ☺

907.07.2023 Mitgliederzufriedenheit 2025

Ich nutze alle weil ich Spass am 
Schwimmen habe.

Grosses Dankeschön an den Vorstand für das 
Superengagement und für das, was ihr aus dem SRM 

macht. Ich weiss es steckt viel Effort und Einsatz dahinter, 
was in der heutigen Zeit definitiv nicht selbstverständlich 
ist. Als Richter kann ich die gute Stimmung untereinander 

im Team an den Wettkämpfen und die professionelle 
Betreuung sehr gut beurteilen - die Trainerpersonen 

machen einen hervorragenden Job und der Präsident erst 
recht.

Der Schwimmklub Region Murten erfüllt 
meine Anforderungen als Teilnehmer der 

Masters-Schwimmgruppe 
vollumfänglich.

Fabienne aber auch alle anderen machen ihren Job 
wirklich gut, die Trainings passen zur Wettkampf-

/Trainingsphase und sind zum Teil sogar individuell 
angepasst. Sie gehen auf die Schwimmer ein und 

nehmen sie ernst.

Ich nutze alle weil ich Spass am 
Schwimmen habe.

Das Ziele verfolgt werden und es weiter 
geht - go for it!

Weiter so!


	Folie 1
	Folie 2: Dashboard – Überblick
	Folie 3: Themen - High Level
	Folie 4: Fragen zu «Mein Engagement»
	Folie 5: Fragen zu «Führung Training»
	Folie 6: Fragen zu «Vereinskultur»
	Folie 7: Fragen zu «Mein SRM»
	Folie 8: Vereinsaktivität und Trainingsnutzung
	Folie 9: Happy notes 

