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Dashboard – Überblick

207.07.2023 Mitgliederzufriedenheit 2023

Legende:
Stimme voll zu  100 Punkte
Stimme grösstenteils zu 80 Punkte
Stimme eher zu  60 Punkte
Stimme eher nicht zu  40 Punkte
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Anzahl Rückmeldungen (Total 39)
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Ich habe Vertrauen in den Vorstand des
SRM

Die Organisation im SRM funktioniert gut

Ich kann den SRM als Verein
weiterempfehlen

Höchste Werte
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Ich bin mit der Anzahl der Trainings pro
Woche zufrieden

Mein Trainer gibt mir Feedback, das
mich weiterbringt

In meiner Trainingsgruppe haben wir
einen guten Spirit/Teamgeist

Tiefste Werte



Themen - High Level
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Fragen zu «Mein Engagement»
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Ich habe Spass im SRM

In meiner Trainingsgruppe haben wir einen guten Spirit/Teamgeist

Ich bin stolz, beim SRM zu trainieren

Ich werde auch in Zukunft beim SRM trainieren

Ich kann den SRM als Verein weiterempfehlen

Mein Engagement



Fragen zu «Führung Training»
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Ich bin mit meinem/meinen Trainer/n zufrieden

Ich fühle mich als Schwimmer/In vom Trainer respektiert

Mein Trainer gibt mir Feedback, das mich weiterbringt

Mein Trainer geht wertschätzend mit mir um

Mein Trainer ist vertrauenswürdig

Führung Training



Fragen zu «Vereinskultur»
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Ich habe Vertrauen in den Vorstand des SRM

Die Organisation im SRM funktioniert gut

Der SRM kommuniziert auf allen Kanälen (Website, Mail, Instagram, etc) offen
und klar

 Der SRM arbeitet gut mit Vorstand, Trainern und Mitgliedern zusammen

Vereinskultur



Fragen zu «Mein SRM»
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Ich bin mit dem SRM generell zufrieden

Ich bin mit den Trainings (Qualität, Intensität und Dauer) zufrieden

Ich bin mit der Anzahl der Trainings pro Woche zufrieden

Mein SRM



Vereinsaktivität und Trainingsnutzung
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Im SRM aktiv mithelfen (in %)? 

Ja - Ich bin bereits als Helfer erfasst

Ja- Ich will den SRM bei Anlässen unterstützen

Nein - Ich will nur im SRM trainieren

44%

8%

33%

5%

10%

Trainingsnutzung (in %)

Ich nutze alle Trainingsoptionen pro Woche

Ich nutze ca. die Hälfte aller Trainingsoptionen pro Woche

Ich nutze nur wenige Trainingsoptionen pro Woche

Ich nutze keine Trainingsoption pro Woche

keine Antwort



Happy notes ☺

907.07.2023 Mitgliederzufriedenheit 2023

Einfach ein grosses merci an alle die 
uns unser Schwimmerleben 
ermöglichen.

Merci für die Saison, es war und ist cool. 

Ich bin sehr zufrieden mit dem SRM und freue mich jeweils sehr am Mittwoch ins 
Training zu gehen. Was mir bei der Sportiv Gruppe sehr gefällt, ist dass es in erster 
Linie um die Freude am Schwimmen geht und nicht die Leistung im Vordergrund 
steht. Ich fühle mich sehr wohl und ich werde wertgeschätzt von den anderen 
Mitgliedern und Trainer. Wenn es unter der Woche noch ein weiteres Sportiv 
Training am Abend gäbe, könnte ich mir gut vorstellen dieses auch noch zu 
besuchen. 

Für mich ist alles gut und danke für den Einsatz den ihr leistet. 

Merci für den Einsatz aller im 
Vorstand und im Trainerteam! 

Ich glaube sie trainiert in Gruppe A. Erst seit April 2023 :-) das 
Training bei Jessy findet sie super.   Viele der unten aufgeführten 
Fragen kann ich noch zu wenig beurteilen. Habe nach dem ersten 
Eindruck von SRM beurteilt. 


	Folie 1
	Folie 2: Dashboard – Überblick
	Folie 3: Themen - High Level
	Folie 4: Fragen zu «Mein Engagement»
	Folie 5: Fragen zu «Führung Training»
	Folie 6: Fragen zu «Vereinskultur»
	Folie 7: Fragen zu «Mein SRM»
	Folie 8: Vereinsaktivität und Trainingsnutzung
	Folie 9: Happy notes 

